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Les vacances sont déja la pour certains d’entre
nous.

Celles-ci sont méritées car ce premier semestre
fut trés intense, le repos sera le bienvenu.

Nous venons de présenter nos projections de fin
d’année en termes d’activité et de marge et j'ai
le plaisir de vous informer que nos prévisions
pour I'année 2023 se confirment.

Bien entendu, ce n’est pas un long fleuve
tranquille. Certains projets sont tendus et
difficiles mais la bonne tenue des autres affaires,
et particulierement la belle performance du
département Arréts, nous permettent de tenir les
engagements que nous avions pris en novembre
I’an dernier.

En septembre, le 15 plus précisément, nous nous réunirons a Pornichet
pour un bon moment de convivialité lors de notre convention annuelle.
Nous vous préparons un grand moment de partage et d’échanges dans un lieu que
nous vous communiquerons tres bientdét mais qui, j'en suis s(r, remportera vos
suffrages.

A cette occasion, vous serez tres vite sollicités par vos managers pour transmettre
vos questions, vos doutes ou vos interrogations. Nous essaierons de vous répondre
le plus directement possible lors de cet événement.

Enfin a fin juin, nous confirmons notre belle dynamique sur I'accidentologie. C'est
réjouissant de penser que nous pourrons commencer ces grandes vacances sans
blessure.

Profitez bien de ces moments de quiétude et de repos auprés de vos proches, j’ai
déja hate de vous retrouver a la rentrée.

Belles vacances a tous !

Actualités

"Le défi de I'arrét technique de Cargill
Montoir : une mobilisation exemplaire
malgré les obstacles"



L’arrét technique de Cargill Montoir est une nouvelle fois I'un des plus attendus de
I'année.

Notre client nous a témoigné sa confiance en nous affectant cette année, les trois
unités stratégiques DC*, DT* et Extraction sur les MAD, le lot machine tournante, la
chaudronnerie lourde et la mécanique.

Apres un démarrage difficile lié a une poche de gaz ne permettant pas de
déclassifier I'unité extraction, les 60 collaborateurs du Département Arréts sont
désormais mobilisés pour rendre a notre client les unités en 14 jours.

Un coup de chapeau sous ce coup de chaleur, a I'ensemble des protagonistes.

*) DC : Dryer Cooler - DT : Desolventizer Toaster

@ )Jérome LECAMP - Resp. Département Arréts

"Une nouvelle opération de haut vol sur le
contrat TotalEnergies !"

Début mai, aprés une longue période d’arrét de la
raffinerie lié & la défaillance d’'un transformateur
haute-tension, le site, en phase de redémarrage, se
retrouve de nouveau confronté & un incident majeur
sur le compresseur de gaz 652K2001 contraignant

la direction & interrompre les manceuvres.

Pour retrouver au plus vite sa fonction, les équipes

- \ = du contrat ont de nouveaux été sollicitées dans
I'urgence par le client afin de réviser le multiplicateur du compresseur centrifuge, mais également,
pour remplacer en urgence I'un des plus imposants moteurs de la plateforme avec plus de 9T sur
la balance. Malgré les contraintes planning nécessitant de travailler 6 jours / 7 et parfois en horaires
décalés, la mobilisation et 'engagement de tous ont permis de contribuer efficacement et en toute

sécurité a la remise en service de I'équipement.

Cette intervention qui a value de nombreux remerciements de la part du client est le reflet de

l'investissement et du professionnalisme des équipes. Bravo a tous Il

@ Ludovic HUET - Resp. Contrat TotalEnergies



"Nos hommes a I'honneur aux Chantiers de
I'Atlantique !"

Une équipe engagée autour de Mickaél VINCE sur le chantier de la sous-station
électrique H35 aux Chantiers de I’Atlantique et tout cela dans la bonne humeur !!

Cette sous-station de 242 MW alimentera le parc éolien offshore Gode Wind 3 en
mer du Nord allemande. Elle collectera et exportera I'électricité produite par les
éoliennes offshore via des cables sous-marins dédiés, tout en contrélant et en
surveillant a distance I'exploitation du parc éolien offshore.

@ Denis RIOU - Resp. Département Projets

"Projet Talleyrand - Cargill Montoir"
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La préparation des raccordements des réseaux du projet sur I’existant (TIE IN) bat
son plein en pleine phase d’arrét.

Ci-dessus, la dalle de Génie civil qui accueillera I'essentiel des équipements et des
tuyauteries du projet fin juin.

Les massifs d’ancrage des échangeurs et racks modulaires sont préts.



Les équipes du bureau d’études structure se sont pleinement investies pour
préparer le départ de ces racks modulaires. Ces derniers ont été entiérement
pensés, congus, fabriqués et assemblés par la DR OUEST. Ils n'avaient pas été
envisagés initialement par le client Cargill lors de I'appel d'offre et c’est la DR
ouest qui a apporté cette solution différenciante.

Ils sont maintenant préts a partir, tuyauteries passivées, éprouvées, controlées,
calorifugées.

Ils ont été assemblés pendant qu'EIFFAGE Génie Civil réalisait les fondations du
projet. C'est un gain de temps réel sur le planning projet puisque les travaux sont
réalisés en superposition et sans coactivité. Cette solution est tres appréciée par
notre client Cargill.

@ Denis RIOU - Resp. Département Projets

"Un expert en soudure et une maitrise
sans faille lors d'une prestation de
raccordement impeccable"

Roby DESON en pleine
activité de soudure.

Bravo pour cette
prestation de
raccordement sans

défaut suite au contrdle
radio.

La sécurité dans l'ouest



Tendance

Sécurtré
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Mes Bonnes Pratiques

"L'éco geste du mois"

LES DECHETS
DE BUREAU
EN CINQ
CHIFFRES
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Qualité & Méthodes

"Notre certification qualité ISO 9001
confirmée par le Bureau Veritas !"

La DR OQuest a été auditée les 9 et 10 mai
derniers par le Bureau Veritas. L'objectif de cet
audit était de vérifier la bonne application du
référentiel ISO 9001 (management de la qualité)
et des régles du groupe Eiffage. L'auditeur est
allé a la rencontre de la direction, des fonctions
support et des opérationnels (le projet
Talleyrand, les projets plafond alu et le contrat
TOTAL). A la suite de cet audit, notre certification
qualité a été reconfirmée et I'auditeur a souligné
la maitrise et le dynamisme des personnes /
services rencontrés. Cependant, 4 non-
conformités mineures ont été relevées et sont en
passe d’étre corrigées.

Merci a toutes les personnes qui ont participé de
prés ou de loin a cet audit !

Achats

"Journée technique Servisoud, un
partenariat fournisseur au rendez-vous"

-,

Le 8 juin 2023, les équipes de
Servisoud, fournisseur de
postes et mateériels & souder,
ont invité leurs partenaires a
participer & des animations sur
les  nouveaux produits et
innovations de leur gamme.

Au programme de l'aprés-midi,
démonstration des materiels
(Mecanisation Gamme
Chariots mobiles SERVIBOT,
KEMPPI MNouvelle Gamme
MIG/TIG ) et échanges sur les
problématiques de  terrain
(Gestion des TMS pour les
soudeurs et gestion des
fumées de soudages) .

2 SERVISOUD

Eurepe Techaciogles group

o SERVISOUD - MONTOIR DE
BRETAGNE

Un moyen efficace et ludique pour le service
matériel, le service qualité et les achats de se
tenir informés des innovations de nos
partenaires, tout en garantissant un
partenariat actif !

N'hésitez pas a vous tenir informé de ces
nouveaux produits et innovations avec Yoann
POTREL (responsable qualité), Ambroisine
DAOUST (responsable logistique, materiels &
infrastructure) ou au service achats Jeanne
CADORET ( alternante ).

@ Jeanne CARORET - Alternante Service Achats

Ressources Humaines



Mercredi 7 juin, nous avons organisé notre premiere journée d’intégration
BOOSTER de I'année 2023. Durant une journée, les nouveaux embauchés ont pu
découvrir les différents services qui composent la Direction Régionale Ouest. Un
grand merci a eux pour leur participation dynamique et leur sympathie ©

Merci également a Franck GUILLEMANT, Thomas VANDERGUCHT, Yannick
LAFRECHOUX, Nathalie ALLAIRE, Emmanuelle BOUKHENOUFA, Julie
DUFOUR, Thomas DAILLY, Yoann POTREL, Victor FORRAY, Kristell ROLLAIS
et Anais JUSTIN pour leur intervention !

Une journée conviviale et enrichissante a renouveler !
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@ Lisa ROLLAND - Alternante Chargée de Recrutement

ActionLogement@

VOUS AVEZ UN PROJET LOGEMENT» @5
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Trouver Démarrer Acheter un
un logement dans la vie active bien immobilier

®
Financer Investir Fz
des travaux dans limmobilier diff

Des solutions existent pour répondre a chacun de
vos projets

Voir tous les guides

« Un esprit sain dans un espace sain »

Vendredi 16 juin, nous avons réalisé notre
toute premere opération « Cleaning Day ».
Durant la matinée, tous les salariés des bureaux
de Saint-Nazaire se sont chargés de ranger et

CLEAN d’optimiser leur espace de travail. Le but étant

U p de trier, recycler, jeter
DAV C'est pas moins de 9 m3 de papiers, 8 m3 de

cartons, 120 kgs de déchets électroniques

®

qui ont été collectés et traités !
Pour le déjeuner, la friterie belge, Le Diable Rouge, s’est installée dans la cour
pour servir frites, fricadelles et gaufres liégeoises.

A reproduire et a généraliser sur I'ensemble de nos sites sans aucun doute !

Merci a tous pour votre participation et votre motivation !

@ Lisa ROLLAND - Alternante Chargée de Recrutement


https://www.actionlogement.fr/guides

#HumanPerspective

5 MECANICIENS ST NAZAIRE
2 MECANICIENS RAFFINERIE
4 MECANICIENS NUCLEAIRE
2 MECANICIENS EDF CORDEMAIS
2 MONTEURS RAFFINERIE
5 MONTEURS NUCLEAIRE
I MONTEUR ARRET
T 1 CHEF DE CHANTIER TUYAUT. PLASTIQUE
on recrUte ® 1 CHEF DE CHANTIER TUYAUTERIE PROJETS
2 ELECTRICIENS
1 INSTRUMENTISTE
) 1 PREPARATEUR TUYAUTERIE
1 CHAUDRONNIER
1 TUYAUTEUR
1 ROBINETIER

En route vers I'emploi !

Nos véhicules font peau neuve et affichent clairement nos ambitions en matiere de
recrutement !

A ce jour, 14 véhicules de notre DR (8 Trafic & 6 Kangoo) sont désormais floqués et
un QR code renvoie directement les candidats vers un formulaire d'inscription en
ligne.

Un nouveau flocage de véhicules est prévu prochainement.

« Vous avez encore une chance de remporter le
challenge ! »

o

Devenez
le meilleur coopteur
de France

Du 6 =u 30juin 2023




Les BONUS du Challenge

200 €

de prime si la candidature est recue avant la date limite et aboutit a une
embauche.

1000¢€

de prime supplémentaire pour le collaborateur ayant permis de recruter le plus
grand nombre de nouveaux talents : WINNER. Le décompte des embauches liées a
ce challenge se fera le 31/12/2023.

Ces 2 primes bonus ne sont pas soumises a validation de la période d'essai.

Et comme d'habitude

La prime de 1000 € par cooptation réussie (sous condition de validation de la
période d'essai)

Profils cibles recherchés :
* Mécanicien
* Préparateur tuyauteur
* Soudeur
* Chef d'équipe
* Conducteur de travaux
* Responsable de contrats

+ Dans le cadre de notre démarche de féminisation, les profils féminins sont
valorisés !

Pour en savoir plus sur les modalités du challenge :

Welcome !

Depuis notre derniere News, nous avons eu le plaisir d'accueillir Luc et Maxime au
sein de nos équipes. Nous leur souhaitons la bienvenue et une pleine réussite dans
les missions qui leur seront confiées.

Preventeur SSE en

intérim
Site Cargill Montoir -
Projet Talleyrand

Préparateur
Site Cargill Montoir -
Projet Talleyrand

Un peu d'humour...

Dans lesiles Canaries,
iln'y a pas de canaris.

C'est pareildans les
iles vierges...

Iln'y a pas, non plus, de canaris!


https://groupeeiffage.sharepoint.com/sites/CYS-RH/SitePages/Challenge-Cooptation-2022---My'Coopt.aspx?OR=Teams-HL&CT=1652800693981&params=eyJBcHBOYW1lIjoiVGVhbXMtRGVza3RvcCIsIkFwcFZlcnNpb24iOiIyNy8yMjA0MDExMTQxMyJ9

Vous avez recu cet email car vous étes un collaborateur EES Clemessy Services DR Ouest.
EES Clemessy Services - Direction Régionale Ouest
11 avenue des Frégates CS 103323 - 44615 SAINT-NAZAIRE
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