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@Denis RIOU - Resp. Dépt. Projets

Edito

En tant que responsable du département projets
de la direction régionale, je tiens a vous adresser
un message d'optimisme pour les mois a venir.
Notre nouvelle organisation exige de I'agilité et
de la transversalité et nous communiquons ainsi
en interne et a nos clients.

Je milite depuis longtemps pour monter dans
I’échelle de valeur des projets, nous mettre a
I'abri d’'une concurrence effrénée car nous en
avons les compétences et la compacité
d’organisation requise.

Chose faite puisque nous inaugurons avec notre
client historique Cargill une nouvelle formule de
projet quasi clef en main avec de I'engineering,
des achats et de la construction avec une
multitude de métiers.

Presque toutes nos compétences sont engagées
sur ce projet, tuyauterie, charpente,
chaudronnerie, mécanique, électricité, levage,
montage et génie civil. Tous ces métiers doivent
travailler en coordination avec pour seul but la
réussite en sécurité, qualité, délai et colts.

Tous nos talents sont engagés et déja la
compacité de notre organisation nous procure de
la vitesse. Ne nous essoufflons pas car ce projet
n'est que le petit frere d’un plus grand projet qui
nous tendra les mains si nous livrons ce projet fin
Juin a notre client de Montoir avec tous les
attendus.

Ensemble créons les projets de demain

Actualites

Cela fait maintenant 1 an que le contrat de maintenance sur l'usine SPEM



(Société de production électrique de Montoir), a Montoir-de-Bretagne, a démarré.
Ce contrat multi-métiers avec de la mécanique et de |'électricité, a été occupé par
des travaux d’arréts sur une grosse partie de I'année 2022, perturbant quelque peu
le fonctionnement initialement prévu. Cependant les équipes ont fait face et ont
relevé le défi.

C’est maintenant parti pour la deuxiéme année, avec comme fil rouge la maitrise
du portefeuille de travaux, et I'amélioration continue de notre fonctionnement en
contrat de maintenance.

Merci aux équipes présentes a I'année (et a celles de passage) pour continuer a
faire petit a petit évoluer positivement ce contrat.

@Victor FORRAY - Resp. Dépt. Contrats

Etes vous au courant que notre service Electricité effectue 20% de son Chiffre
d’Affaires chez HCI (Herbignac Cheese Ingrédients) ?

Des lors que notre client rencontre des problématiques d’hygiéne alimentaire, il fait
naturellement appel aux expertises et réactivités de Frédéric LERAY et de ses
équipes.

Derniérement, nous sommes intervenus sur le remplacement des cheminements
inox en séparant les torons de cables ceci afin de répondre a la reglementation en
limitant le risque de rétention de produit sur les cables.

Mme Betty CARMOUET, Chargé du respect des régles sécurité et qualité
alimentaire du site, a tenu a saluer le professionnalisme du travail effectué.

Bravo a tous.

@)éréome LECAMP - Resp. Dépt. Arréts

Un Pogo Class 40 de premiéere génération
amarré Quai des Frégates !




C’est le voilier de Francois GOUIN.

Le 28 octobre prochain, ce chirurgien de 63 ans, orthopédiste en cancérologie
pornicais prendra le départ du Global Solo Challenge. Ce tour du monde
en solitaire, sans assistance et sans escale va lui permettre de défendre
une cause qui lui tient a cceur, la lutte contre le cancer.

Le chirurgien-skipper entend profiter des retombées de la course pour
sensibiliser le public a I'intérét de I'activité physique adaptée pour lutter
contre la maladie.

Ce passionné de voile n’en est pas a son coup d’essai. Il a franchi sept fois
I’Atlantique, participé a cinq Transquadra et a la transat Québec -
Saint-Malo, a plusieurs Pornic-Baiona - qu’il a gagné en 2010 -, a
Pornic-Gijon et au Fastnet. L3, c’est un défi bien plus impressionnant qu'il

s'appréte a relever.

Mais cette course, dont le départ et I'arrivée se situe a La Corogne en
Espagne, colte cher.

Soutenu par Unicancer, une fédération de 20 centres anticancéreux, et la
ville de Pornic, il lui faut toutefois réunir le budget et mobiliser les
partenaires qui vont lui permettre de préparer son bateau.

En lui permettant d’étre amarré sur notre quai quelques mois, EES
Clemessy Services DR Ouest |ui permet de réaliser des économies
substantielles qui lui permettront de préparer son bateau plus sereinement. A
ce jour, le grand chantier de refit structurel et électronique est presque fini, le
nouveau plan de pont et les gréements dormant et courant sont en cours de
finition.

N’hésitez pas a aller faire un tour sur sa page Facebook !

Une cagnotte Leetchi est également ouverte pour soutenir le projet !

La sécurité dans l'ouest

Tendance

Sécuvité
JANVIER
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Mes Bonnes Pratiques

L'éco geste du mois

Gels douche parapharmacie Savons

96€ 16€

Gels douche supermarché Votre gain

36€ 20 a 80€/an

LES GELS DOUCHE EN CHIFFRES :

- 186 millions de flacons vendus/an en France,

- 16 000 tonnes d'emballages/an (gels douche &
shampoings),

- 40% sont recyclés.

Depuis 1950, I'"homme a fabriqué 8,3 milliards de tonnes de
plastiques, 79% ont été rejetés dans la nature.

LES
PETITS
CALCULS (SAVANTS) Plus d'info(graphie)s :

www.les-petits-calculis-savants.fr




Résultats du challenge Eco-Conduite du
4éme trimestre 2022 pour la DR Ouest

¥ LESTOP 10!

Eco

Catégorie 1 | Catégorie 2
1 |FLavie Jusy 3,80|L/100KM| FREDERIC |Leray
2 |RODOLPHE  [LEGAL 5,23(L/100KM | WILFRID MAHE
EMMANUEL _ |HASPOT
KURT T
FABRICE HERON
STEPHANE LABARRE
JEAN-MARC | COURRET

Catégorie 3 Catégorie 4
EMMANUEL  |COQUET FREDERIC |LAMANT
SEBASTIEN PICQ FRANCOIS PABOIS
CHRISTOPHE LEGEAY CHRISTOPHE BARBOSA
SAMUEL BOUYER
PATRICK JOA
THIERRY LUBERT
POOL ST NAZAIRE
JEAN-JACQUES |BLOYER
CHRISTOPHE LEGEAY
THIERRY ANCEAUX
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4eme Trimestre

Véhicules de société (2 places) : Cho Utiiitaires 19 calégorie (=5m3) | type Trafic, Jumpy,

Utiltaires l&égers {3m3} : type Kangoo, Barlingo, Utiiitaires 2 estégorie (>Bm3) - type Master, Jumper,

@Magalie PEZOULA - Resp. Hygiéne Sécurité Environnement

C'est nouveau !
Des petits dej' SSE !

Organisés régulierement par vos
managers, sur l'ensemble de la DR
Ouest, ils seront I'occasion d'échanger
de maniéere totalement informelle sur
différents thémes autour de la sécurité.

Déja un deuxiéme rendez-vous
accompagné de viennoiseries au
contrat TotalEnergies de Donges qui a
été l'occasion de récompenser les
gagants du Challenge HSE et de
remettre la médaille d'honneur du
travail a Thierry RONDINEAU pour ses
30 années de travail.




Les équipes commencent a y prendre go(t ! Cette fois plusieurs personnes ont pu
étre mises a I’honneur a la fois pour les remontées SSE valorisées lors du dernier
trimestre 2022, mais aussi pour parler d’'un chantier important, particulierement
technique et qui s’est parfaitement déroulé (avec Félicitations écrites du client
TotalEnergies).

Les applaudissements, les commentaires, les idées, tout est bon a prendre lors ces
moments conviviaux. Et les viennoiseries sont toutes parties !

@ Benjamin FRANCOIS - Préventeur SSE

Ressources Humaines
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Un parcours pour chacun

Toutes
— nos offres

P

o ici !

https://jobs.eiffage.com

Anais JUSTIN & Lisa ROLLAND ont présenté aux futurs dipldmés du Bac du lycée
d'Aristide BRIAND, I'ensemble de nos métiers ainsi que nos opportunités de stages,
alternances et emplois.
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Challenge Cooptation

Qui sont les

de l'année 2022 ?

Classement final du challenge cooptation

Découvrez les 3 meilleurs coopteurs 2022



David

PASCAL
DR ARA
Pierre Emmanuel
LEDOUX
DRIDF Franck
LECLINCHE
700 € DR OUEST

Bravo !

La cooptation
c'est toute
I'année !

Wous n'avez pas pu participer au challenge cooptation ?

Il revient trés vite 2n 2023 1

N'oubliez pas, vous pouvez coopter un nouveau

collaborateur toute 'année. N'attendez plus !

Charte de la cooptation

PSSST...!

Parlez-en autour de vous !

Fiches métiers DR Ouest



https://groupeeiffage.sharepoint.com/sites/EES-CYS-DROUEST/Offres%20demploi/Forms/AllItems.aspx

#HumanPerspective

5 MECANICIENS
2 MONTEURS RAFFINERIE
4 MECANICIENS NUCLEAIRE
5 MONTEURS NUCLEAIRE
B SERRURIERS BORD
1 CHEF DE CHANTIER TUYAUTERIE NUC.
On recrute! 1 CHEF DE PROJET
1 PREPARATEUR DE PRODUCTION
1 CHEF DE CHANTIER ARRETS
2 MECANICIENS RAFFIERIE
> 2 ELECTRICIENS
1 CHARGE DE PREVENTION
1 INSTRUMENTISTE

N
Raconte-moi ton métier

Ce mois-ci, Lisa ROLLAND, arrivée en alternance en novembre dernier nous a
présenté son poste de Chargée de recrutement au sein de la DR Ouest. Merci Lisa
pour ce partage !

Lisa Rolland

Alternante



j'établis les besoins
je rédige les
tes missions ? fiches de postes.

"sourcing"

la partie administrative du

Forganisation des
forums ainsi que la communication
RH

dans ton alernance ?

la polyvalence !

de ma zone de ] =
confort. -
b
.o, <
accompagner le /I \ \

candidat, du sourcing a 'embauche

se faire confiance!
* ommuniquer
* avec son tuteur/sa tutrice.

étre curieux(se)

Welcome !

Depuis notre derniere News, nous avons eu le plaisir d'accueillir Carmelo, Hadrien
et Romain au sein de nos équipes. Nous leur souhaitons a tous la bienvenue et
une pleine réussite dans les missions qui leurs seront confiées.



Carmelo CIVELLO Serrurier
Aménagement Naval
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Hi‘:z'?;gfgépmfu Romain BETTINGER
9 stagiaire Dépt Arréts
Contrats

Et parce qu'un peu d'humour, ca ne fait pas
de mal...

Allez, une petite devinette... Attention, il y a peut-étre un
piege...

Vous avez regu cet email car vous étes un collaborateur EES Clemessy Services DR Ouest.
EES Clemessy Services - Direction Régionale Ouest
11 avenue des Frégates CS 103323 - 44615 SAINT-NAZAIRE
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