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Bonjour & tous,

Je vous souhaite la bienvenue dans cette nouvelle et
premiére Newsletter.

Celle-ci vous informera mensuellement de I'actualité de
notre belle région.

Vous y trouverez des informations utiles mais également
des sujets sur notre exploitation, nos affaires et notre
performance.

Nous vous solliciterons probablement pour les
prochaines éditions afin de mettre enavant vos
compétences, vos métiers quelquefois si spécifiques et
les beaux succes dont nous devons étre fiers.

Le démarrage de cette année s’annonce sous de beaux
augures,

Je vous laisse en découvrir la teneur au gré de votre
lecture.



Cette publication est désormais la votre, apportez nous
VOS suggestions, vos propositions et vos éventuelles
propositions d’améliorations.

Bonne lecture !

Sécurité

Un début d’'année avec des résultats encourageants, mais qui reste fragiles.

Un mois de Janvier marqué par le ler AAA de l'année, suivi d'un mois de février peu
accidentogene (3 évenements) - ce qui est, heureusement pour nous, en décalage avec les
résultats nationaux (12 évenements en 17j en février)

La prudence reste donc de mise, d’autant que les chantiers s’enchainent pour les mois a venir.

Les maitres mots au quotidien doivent donc étre, plus que jamais, Préparation, 5’ de réflexion
et Vigilance.

Objectifs Santé Sécurité et Environnement 2022

Pour prévenir les risques professionnels, il est vital que nous appliquions nos
fondamentaux et que nous fassions preuve de rigueur et d’exigence.
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1 - Systématiser I'utilisation des 5 minutes de réflexion, sur chantier et en atelier

2 - Intégrer les préventeurs dans la préparation des interventions les plus a risque
3 - Utiliser la grille d’évaluation de la culture sécurité et réaliser les sensibilisations
associées

4 - Mettre en place des actions de performance énergétique bas carbone

Mes Bonnes Pratiques Seécu

Formez-vous aux gestes qui sauvent en
devenant vous aussi
Sauveteur Secouriste du Travail !

Soyez acteur de la prévention chez Clemessy Services !
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Tout comme nos deux collabrateurs qui, en octobre dernier, ont permis de sauvé une vie en
promulgant les premiers soins vitaux a une jeune femme victime d'un malaise cardiaque sur le

site nucléaire EDF de Chinon,

Devenez, vous aussi, Sauveteur Secouriste du Travail !

Role du sauveteur-secouriste du travail :
Apporter les premiers secours a une personne
en cas d’urgence sur le lieu de travail dans
I'attente de l'arrivée des secours specialisés

Challenge Securité Centrale Nucléaire de

Chinon

Actualités

Clemessy Services a
remporté le  Challenge
Sécurité TEM (Tranche en
Marche) EDF pour le
chantier « Remplacement
ligne injection 1 CTE »

Le service Prévention des
Risques EDF a souligné la
tracabilité du cahier de
soudures, un chantier bien
tenu ainsi que l'accueil qui
leur a été réservé.

Encore toutes nos
félicitations a eux !



Arrét technique du Plastic Odyssey

Le 16 janvier dernier, Plastic Odyssey est arrivé a Saint-Nazaire afin que les équipes de
Clemessy Services réalisent une importante intervention sur un ballast situé a I'arriére du navire
ainsi que la chaise arriere en mécanique (ligne d'arbre, hélice et gouvernail). Un nouveau bloc
fabriqué dans nos ateliers sera ensuite ressoudé.

Plastic Odyssey devrait rester en cale séche entre trois et cing mois. Il partira ensuite pour un
tour du monde de trois ans a travers 30 pays afin de chercher, soutenir, tester et développer des
solutions de traitement des déchets plastiques et lutter durablement contre la pollution plastique
des océans.

ﬁ Le Grand arrét 2022 sur la plateforme P
| TotalEnergies de Donges égt

TotalEnergies

Les équipes DPAI et EES Clemessy Services présentes
sur I'ensemble des unités de l'arrét, de novembre a
février, ont su répondre favorablement aux
problématiques de notre client.

Deux mois de préparation et 2800 heures de travail ont
permis de respecter les objectifs en terme de sécurité, de
délai, de qualité, et financier.

Bravo atoutes les personnes ayant contribué a cette
belle performance !

Et on ne s’arréte pas la ! Alors que le redémarrage de la
raffinerie est prévu pour mars 2022, les équipes
s’affairent & ouvrir et remettre en conformité de nombreux
équipements, notamment les compresseurs de l'unité
HD2 (unité de désulfuration) ayant subi quelques dégats
lors de l'année passée. Démontage / nettoyage /
remontage des éléments intérieurs. Derniére ligne droite
avant la reprise des activités plus classiques de
maintenance courante.
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Le contrat de maintenance de SPEM a
remis les gaz

Apres des mois de discussion, Clemessy Services a su
obtenir les faveurs de son client SPEM(*) situé a Montoir
de Bretagne. Ce contrat de maintenance de travaux de
Préparation, Maintenance Préventive et Curative en
Mécanique, Electricité, Instrumentation d’une durée de 5
ans réalisera un chiffre d'affaires annuel supérieur au
million d’euros et disposera de 8 ETP annuels.

Ce positionnement stratégique offre non seulement une
visibilité de charge mais nous positionnera comme un
challenger redoutable lors de la campagne d’Arréts de la
Visite Décennale du site.

(*) : Société de Production Electrique de Montoir (4éme centrale a cycle combiné gaz de ENGIE Thermique
France disposant d’'une capacité de 435MW soit une demi tranche nucléaire apres celle de Dunkerque, Sycofos

et Combigolfe de Fos sur Mer)

Reconduction du contrat
Cordemais au 31/03/2023.

mécanique EDF
Arrét technique EDF Cordemais - VAT et
clapet du 19 avril au 3 juin 2022.

Contrat cadre GRTgaz officialisé pour 5 ans
Arrét chaudronnerie, meécanique et

électricité site de YARA du 19 au 29 avril
2022.

Chantiers de I'Atlantique - V34 - MSC
Euribia -

Démarrage locaux cuisines
et démarrage LLL en février 2022.

janvier

Celebrity N34 - Les Chantiers de I'Atlantique
confirme leur commande qui était une option.



L34 : Celebrity Beyond
Essais mer du 2 au 4 février 2022

W34 : MSC World Europa - Poursuite des
fermetures de plafonds dans les locaux
publics et dans les zones USPHS qui rentre
dans sa phase intense (montage, finitions et
vente). Des travaux complémentaires
retiennent les équipes pour assister le client
sur la fin des travaux.

Chantiers de I’Atlantique - Projet LARS

I
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Depuis le 17 décembre I'atelier de Philippe TENAUD est mobilisé sur le projet Lars (Launch
And Recovery System) de notre client Chantiers de I'Atlantique. 56 tonnes d’acier en
chaudronnerie pour constituer un portique qui servira a la récupération de drones marins.

En complément de la fabrication nous venons d’obtenir la commande pour la réalisation du
montage et des travaux électriques sur barge a partir de début mars.

Vous verrez ce sera impressionnant au quai des Frégates fin mars !

Bravo a I'équipe Génie Industriel mobilisée sur ce projet.



Conception et Réalisation de la structure porteuse

25%8,5xh8m
60T

Poutres avec g
mécanisme de levage

Berceau de réception
drone

Michelin — Transfert industriel

So good ! Premiere commande de Michelin Cholet pour
un transfert entre Roanne et Cholet de la ligne Multex,
une ligne de fusion de bande de roulement qui fait 30m !

Notre client TotalEnergies parle de nous !
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LE SUCCES DU JOUR
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LOT 11
L'équipe Mécanique de Clemessy sur le pont
depuis le début du bloc 1

"Nous sommes Intervenus, en tant que lot transverse, sur
I'ensemble des lots des blocs 1 e 2 (hormis le lot 2) du GA”
souligne Ludovic Huet, chef de pdle Méca. de I'entreprise.

"Zéro soin, zéro accident et aucun souci sur les petites
machines”, compléte Philippe Tourscher, chef du lot11. "Un beau
challenge, de bons résultats malgré 6 mols de préparation en
moins. Le fait que les équipes de Clemessy connaissent bien
le site, c'est une force".

Retrouvez cette information sur le réseau vidéo de la plateforme et

Ressources Humaines
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Nouvel outil : People Talent !

Un coup de pouce

Vous connaissez quelqu’un qui pourrait matcher avec les valeurs d' EES Clemessy Services ?
Partagez-nous son profil en remplissant le formulaire ici

Si votre contact est retenu par notre équipe, s'il est embauché et passe la période d’essai,
vous bénéficierez d'une prime d’un montant de 1 000 € bruts !

N’hésitez pas a contacter votre service RH pour en savoir plus !

« 5 mécaniciens

e 1 Electromécanicien

e 5 Carreleurs

o 1 Chef d'équipe carrelage
e 2 Tuyauteurs gaz

2 Monteurs

4 Mécaniciens Nucléaire
5 Monteurs Nucleaire

RECRUTONS



Remise des médailles du travail

Le 8 février dernier, nous avons eu I'honneur  vu remettre la médaille d'argent pour leurs 20
et le plaisir de récompenser nos médaillés ans d'anciennté.

2021 et ainsi les remercier pour I'ensemble de

leur carriere, pour leur implication et leur Félicitations également a Stéphane
engagement durant toutes ses années dansla TANNEUR, qui s'est vu remettre la médaille
vie de I'entreprise. de vermeil pour ses 30 ans d'ancienneté.

Félicitations a Angélina LETILLY, Lionel
DASSE, Cyrille RICHARD, Jean-Michel
SALMON et Franck SAVOUREL qui se sont

La M'ACADEMY dévoile son nouveau logo !

M’ACADEMY devient =M’Acad emy

Linstitut des métiers d Eiffage Energie Systémes

Plus d’information sur les formations ici

Pas de changement ! C'est Isabelle MINNE qui reste chargée
d'accompagner les salariés dans le développement de leurs
compétences au sein de la DR Ouest |
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Votre CSE vous informe

Un salarié désireux de suivre une formation ne dispose pas toujours des clés pour en
exprimer la demande.

En outre, il n'est pas toujours simple de se repérer a I'intérieur de tous les dispositifs de
formation.

Si vous avez besoin d’'un accompagnement personnalisé, les membres de la
Commission Formation du CSE sont la pour vous aider :

Contact : ceclemessyservices@gmail.com

L U )
Stéphanie CLOUTEAU Olivier CHERY
Service Achats 5t Nazaire Service Commercial 5t Nazaire

Finances
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Qualité Méethodes Controles

\ A . . | :
( CLICK HERE :@ Enquétes de satisfaction client

Pensez a solliciter vos interlocuteurs clients en fin de
projet !

Challenge
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VOUS AVEZ UNE IDEE, UN PROJET OU
UNE TECHNIQUE INNOVANTE ?
FAITES-LE SAVOIR !

Le Challenge Innovation est prolongé jusqu'au 31 mai
2022

Les dossiers sont a déposer aupres de votre
responsable ou directement par mail a I'adresse
suivante :

challengeinnovation.CYSouest@eiffage.com

ler prix : 2000€
2eme prix : 1000€
3eme prix : 500€

/Wech,irg %
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Stéphane LABARRE Sébastien ALLERY
Chef de chantier Mécanicien activité
Tuyauterie Nucléaire

Antoine de BAUDINIERE
Dessinateur Projeteur

. e - X
Marc MAGNIEZ Kristell ROLLAIS Alexis LEHOUX
Instrumentaliste — Directrice des Ressources Mécanicien activité
Contrat SPEM Humaines Nucléaire

Nous souhaitons une bonne et heureuse
retraite a :

Michel LALANDE, Electricien, nous quitte
apres plus de 36 ans d'ancienneté
& 0
Philippe LELIEVRE, Menuisier, prend
également sa retraite apres 5 ans et demi
d'ancienneté.

Vous avez recu cet email car vous étes un collaborateur EES Clemessy Services DR Ouest.
EES Clemessy Services - Direction Régionale Ouest
Quai des Frégates CS 103323 - 44615 SAINT-NAZAIRE

Se désinscrire

Envoyé par

@ sendinblue
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© 2022 EES Clemessy Services

Le groupe Eiffage reconnait un droit a la déconnexion des outils de communication a distance et
recommande a ses salariés de s abstenir d' utiliser ces outils pendant |les périodes de repos et de congés. S
VOUS recevez ce message en dehors de vos heures habituelles de travail, vous n’ étes pas tenu d'y répondre
immediatement.
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